Oznamenie o moznosti absolvovat' odborné vzdelavanie a pripravu

V SYSTEME DUALNEHO VZDELAVANIA

Zakladné informacie o organizacii Studia v systéme dualneho vzdelavania:

Praktické vyucovanie bude poskytované v Hoteli London, Kapitulska 5, 917 01 Trnava.
Teoretické vyucovanie bude poskytované v Strednej odbornej Skole obchodu a sluzieb,
Lomonosovova 2797/6, 918 54 Trnava.

Kritéria pre vyber tspesnych uchadzacov:
Vyber uchadzacov na uzatvorenie ucebnej zmluvy sa uskutoc¢ni na zaklade:

v" Osobného pohovoru
v Studijnych vysledkov v 9. roéniku
v Testu zrucnosti

Moznost pracovného uplatnenia:

Zamestnavatel bude poskytovat’ praktické vyucovanie ako sucast’ odborného
vzdelavania a pripravy na vykon povolania formou denného studia v odboroch:
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Zamestnavatel bude poskytovat' financné zabezpecenie ziaka v sulade s pravidlami
poskytovania financného zabezpecenia Ziaka, ktoré zamestnavatel vydal po vyjadreni
sa zastupcov zamestnancov u zamestnavatela, s ktorymi preukazatelne oboznami
zamestnavatel zakonnych zastupcov neplnoletého ziaka a ziaka.

Financné zabezpecenie ziaka a hmotné zabezpecenie ziaka
Financné zabezpecenie Ziaka bude poskytovat’ zamestnavatel v rozsahu:
v podnikové Stipendium,

v odmena za produktivnu pracu.

Podnikové stipendium bude zamestnavatel poskytovat ziakom v jednotlivych
roCnikoch v zakladnej vyske:

Zakladna vyska odmeny za produktivnhu pracu pre Ziaka je pre jednotlivé rocniky
denného Studia a pre jednotlivé odbory:

Zamestnavatel bude poskytovat financné zabezpecenie ziaka v sulade s pravidlami
poskytovania financného zabezpecenia ziaka, ktoré zamestnavatel vydal po vyjadreni
sa zastupcov zamestnancov u zamestnavatela, s ktorymi preukazatelne oboznami
zamestnavatel zakonnych zastupcov neplnoletého ziaka a ziaka.

Hmotné zabezpecenie Ziaka bude poskytovat zamestnavatel v rozsahu:

v poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v rovnakom rozsahu,
v ktorom poskytuje zamestnavatel zamestnancovi, ktory vykonava povolanie, na
ktoré sa ziak pripravuje,

v’ poskytnutie stravovania u zamestnavatela v rezime stravovania zamestnancov

v zamestnavatela,




v Uhrada nakladov na ubytovanie Ziaka v skolskom internate na zaklade rozhodnutia

v zamestnavatela,

v poskytnutie cestovnych nahrad v sulade so zakonom o cestovnych nahradach za
cestovné za dopravu Ziaka z miesta trvalého bydliska do strednej odbornej skoly,
miesta vykonu praktického vyucCovania a skolského internatu a spat a zo skolského
internatu do strednej odbornej skoly a miesta vykonu praktického vyucovania a
spat.



